
Урок 1. Вступ. Цілі та задачі охорони праці 

1. Мета курсу охорони праці – допомогти студентам оволодіти системою 

знань з основ охорони праці та виробити вміння і навички у сфері управління 

охороною праці на виробництві, реалізація яких сприятиме поліпшенню умов 

праці, підвищенню їх продуктивності, запобіганню професійним захворюванням 

та виробничому травматизму. 

Охорона праці (ОП) – це система правових, соціально-економічних, 

організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних і лікувально-профілактичних 

заходів та засобів, спрямованих на збереження життя, здоров’я і працездатності 

людини у процесі трудової діяльності. 

Методологічною основою курсу ОП є науковий аналіз умов праці, 

технологічних процесів, виробничого обладнання, робочих місць, трудових 

операцій, організації виробництва з метою виявлення шкідливих і небезпечних 

виробничих факторів, виникнення можливих аварійних ситуацій. На основі 

такого аналізу розробляють заходи і засоби щодо усунення несприятливих 

виробничих факторів та створення безпечних і нешкідливих умов праці. 

Завдання ОП: вивчення умов праці, виявлення шкідливих і небезпечних 

чинників виробництва; 

 розробка на основі наукових досягнень ефективних заходів щодо 

забезпечення здорової і безпечної трудової діяльності діяльності.  

Праця – це цілеспрямована діяльність людини, в процесі якої вона впливає на 

природу і використовує її з метою виробництва матеріальних благ, необхідних 

для задоволення власних потреб.  

З фізіологічної точки зору праця – це витрати фізичної і розумової енергії, але 

вона є необхідною та корисною для людини. 

 

3. Дайте відповіді на наступні питання: 

1) Як класифікують умови праці? 

2) Надайте визначення виробниче середовище. 

3) Як вирозумієте впровадження завдань охорони праці? 
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