
Тема уроку 5, 6: Організація охорони праці на підприємстві 

Мета уроку: оволодіти знаннями щодо організації охорони праці на 

підприємстві. 

Хід уроку: 

Опрацюйте ситуаційні завдання: 

Ситуаційне завдання 1 

На підприємство з проханням працевлаштування звернувся інвалід 

ІІІ групи. Які заходи з охорони праці повинен провести керівник 

підприємства? Відповідь обґрунтуйте. 

 

Ситуаційне завдання 2 

Працівнику підприємства, який має на утриманні дитину віком 

5 років було відмовлено у додатковій відпустці на оздоровлення дитини. 

Чи правомірні дії керівника підприємства? Відповідь обґрунтуйте. 

 

Ситуаційне завдання 3 

Працівник магазину має намір поновити виконання посадових 

обов’язків на раніше займаній посаді після закінчення відпустки по 

догляду за дитиною до досягнення останньою трирічного віку. 

Як повинна діяти адміністрація у цьому випадку? Відповідь 

обґрунтуйте. 

 

Ситуаційне завдання 4 

Для дотримання вимог з охорони праці керівником підприємства було 

вибрано відповідального працівника з числа керівних осіб підприємства. 

Чи правомірні дії керівника? Відповідь обґрунтуйте. 

 

Ситуаційне завдання 5 

Затвердження пунктів колективного договору було проведено на 

загальних зборах трудового колективу. Чи правомірно було вчинено? 

Відповідь обґрунтуйте. 
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